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1. Наименование дисциплины 

Судебная практика рассмотрения публичных и корпоративных споров 

 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения, соотнесенных с планируемыми результатами обучения по 

дисциплине 
 

 
 

Наименование ком- 

петенции 

 

Индикаторы дости- 

жения компе- 

тенции 

Результаты обучения  

(владения, умения и знания), 

соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами 

достижения компетенции 

1 2 3 4 

ПКН-7 Способность 

руководствоваться 

нормами  морали  и 

профессиональной 

этики юриста для 

дальнейшего 

совершенствования 

институтов  граждан- 

ского общества, наци- 

ональной экономики, 

бизнеса,  ориентиро- 

ванных на потребно- 

сти личности, обще- 

ства и государства 

1. Использует нормы 

морали и профессио- 

нальной этики юри- 

ста, как общеприня- 

того этического стан- 

дарта в профессио- 

нальной деятельности 

для дальнейшего со- 

вершенствования ин- 

ститутов гражданско- 

го общества, нацио- 

нальной экономики, 

бизнеса, ориентиро- 

ванных на потребно- 

сти личности, обще- 

ства и государства. 

2. Добросовестно ис- 

полняет профессио- 

нальные обязанности 

на основе соблюде- 

ния норм морали и 

профессиональной 

этики юриста, как 

общепринятого эти- 

ческого стандарта. 

Знать: нормы морали и профес- 

сиональной этики юриста, как 

общепринятого этического 

стандарта в профессиональной 

деятельности для дальнейшего 

совершенствования институтов 

гражданского общества, нацио- 

нальной экономики, бизнеса, 

ориентированных на потребно- 

сти личности, общества и госу- 

дарства 

Уметь: применять нормы мора- 

ли и профессиональной этики 

юриста, как общепринятого эти- 

ческого стандарта в профессио- 

нальной деятельности доля 

дальнейшего совершенствова- 

ния институтов гражданского 

общества, национальной эконо- 

мики, бизнеса, ориентирован- 

ных на потребности личности, 

общества и государства. 

Знать: профессиональные 

обязанности на основе соблюде- 

ния норм морали и профессио- 

нальной этики юриста, как 

общепринятого этического 

стандарта. 

Уметь: применять професси- 

ональные обязанности на основе 

соблюдения норм морали и 

профессиональной этики юри- 

ста, как общепринятого этиче- 

ского стандарта. 
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ПКН-8 Способность осу- 

ществлять предупре- 

ждение и пресечение 

правонарушений в со- 

циально- экономиче- 

ской и финансовой 

сферах, в том числе 

коррупционной 

направленности, вы- 

являть и устранять 

причины и условия, 

способствующие их 

совершению 

1. Систематизирует 

правовые и организа- 

ционные основы дея- 

тельности по преду- 

преждению и пресе- 

чению правонаруше- 

ний в социально- 

экономической и фи- 

нансовой сферах, в 

том числе коррупци- 

онной направленно- 

сти; 

2. Выявляет и устра- 

няет причины и усло- 

вия, способствующие 

совершению право- 

нарушений. 

3. Применяет в про- 

фессиональной дея- 

тельности методы 

предупреждения и 

пресечения правона- 

рушений, в том числе 

коррупционной 

направленности. 

4.Вырабатывает 

комплекс мер по вы- 

явлению и устране- 

нию причин и усло- 

вий, способствую- 

щих совершению 

правонарушений в 

социально- экономи- 

ческой и финансовой 

сферах. 

Знать: правовые и организаци- 

онные основы деятельности по 

предупреждению и пресечению 

правонарушений в социально- 

экономической и финансовой 

сферах, в том числе коррупци- 

онной направленности Уметь: 

применять правовые и органи- 

зационные основы деятельности 

по предупреждению и пресече- 

нию правонарушений в соци- 

ально- экономической и финан- 

совой сферах, в том числе кор- 

рупционной направленности. 

Знать: причины и условия, спо- 

собствующие совершению пра- 

вонарушений . 

Уметь: выявлять причины и 

условия, способствующие со- 

вершению правонарушений. 

Знать: методы предупреждения 

и пресечения правонарушений, в 

том числе коррупционной 

направленности. 

Уметь: выявлять методы преду- 

преждения и пресечения право- 

нарушений, в том числе корруп- 

ционной направленности. 

Знать: комплекс мер по выявле- 

нию и устранению причин и 

условий, способствующих со- 

вершению правонарушений в 

социально- экономической и 

финансовой сферах. 

Уметь: выявлять комплекс мер 

по выявлению и устранению 

причин и условий, способству- 

ющих совершению правонару- 

шений в социально- экономиче- 
ской и финансовой сферах. 

 

3. Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина «Судебная практика рассмотрения публичных и корпоративных 

споров» входит в число дисциплин, инвариантных для направления подго- 

товки, отражающих специфику ВУЗа Б.1.1.3.3, направление подготовки 

40.04.01 «Юриспруденция», направленность подготовки «Юрист в органах 

власти». 
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4. Объем дисциплины в зачетных единицах и в академических часах с 

выделением объема (лекции, семинара) и самостоятельной работы 

обучающихся (в семестре, в сессию) 
 

 

Вид учебной работы по дисциплине Всего (в часах (з/е) Модуль 3 (в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 108 (3 з/е) 108 (3 з/е) 

Контактная работа - Аудиторные занятия 20 20 

Лекции 4 4 

Семинары, практические занятия 16 16 

Самостоятельная работа (всего) 88 88 

Вид текущего контроля Контрольная работа Контрольная работа 

Вид промежуточной аттестации Экзамен Экзамен 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и видов 

учебных занятий. 

5.1. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Компетенция арбитражных судов по рассмотрению кор- 

поративных споров 

Корпоративные споры: понятие, виды, критерии подведомственно- 

сти и подсудности. Толкование понятия корпоративный спор судебными 

органами. Отдельные проблемы реализации правил подведомственности 

корпоративных споров Подведомственность корпоративных споров тре- 

тейским судам. Толкования арбитрабильности корпоративных споров ар- 

битражными судами. Компетенция арбитражных судов по рассмотрению 

корпоративных споров с участием иностранных лиц. Проблемы возника- 

ющие в сфере подсудности корпоративных споров при применении норм 

арбитражными судами. Рассмотрение корпоративных споров судами об- 

щей юрисдикции 

 

Тема 2. Исковая форма защиты прав субъектов корпоративных 

правоотношений 

Прямые и косвенные иски в корпоративных спорах. Толкование и 

реализация норм, связанных с данными исками, арбитражными судами. 

Проблема заинтересованности в корпоративных спорах. Понимание юри- 

дической заинтересованности. Групповые иски в корпоративных спорах и 

реализация норм о групповых исках в судебной практике Лица, участвую- 

щие в деле при рассмотрении корпоративных споров. Участие прокурора в 

корпоративных спорах. Нормативное регулирование их процессуального 

статуса. Состав суда в корпоративных спора. 
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Тема 3. Возбуждение производства по делу и подготовка дела к 

судебному разбирательству по корпоративным спорам 

Гарантии прав участников корпоративных отношений при возбуж- 

дении дела в суде. Специфика требований к содержанию и приложениям 

искового заявления по корпоративным спорам. Рассмотрение корпоратив- 

ных споров в порядке, предусмотренном для рассмотрения дел, возникаю- 

щих из административных и иных публичных правоотношений. преду- 

смотренном для рассмотрения дел, возникающих из административных и 

иных публичных правоотношений. Неисковые производства в корпора- 

тивных спорах. Реализация субъектами процесса норм, регламентирующих 

особое производство, при рассмотрении корпоративных споров. Корпора- 

тивные споры в делах о несостоятельности (банкротстве). Рассмотрение 

корпоративных споров в порядке упрощенного производства. 

Тема 4. Реализация субъектами арбитражного судопроизводства 

отдельных процессуальных полномочий при рассмотрении корпора- 

тивных споров 

Реализация распорядительным прав сторон в корпоративных спорах: 

отказ от иска и признание иска. Реализация распорядительным прав сторон 

в корпоративных спорах: мировое соглашение. Распространение на миро- 

вое соглашение правил крупных сделок и сделок с заинтересованностью. 

 

Тема 5. Доказывание и доказательства в корпоративных спорах 

Предмет доказывания по делам, возникающим из корпоративных пра- 

воотношений. Типовые предметы доказывания по корпоративным спорам. 

Основания освобождения от доказывания в корпоративных спорах. Необ- 

ходимые доказательства в корпоративных спорах. Особенности использо- 

вания отдельных средств доказывания при рассмотрении арбитражными 

судами корпоративных споров. Распределение бремени доказывания в 

корпоративных спорах. Специальные правила распределения бремени до- 

казывания в корпоративных спорах. 

5.2. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
 

№ 

Т 

е 

м 

ы 

Наименование 

темы 

Трудоемкость Формы 

текущего 

контроля 
Всего Аудиторная работа Сам. 

работа Об- 

щая 

Лекции Практ. Занят 

в ин- 

тер. 

фор- 

мах 

1 Компетенция ар- 

битражных судов 

по рассмотрению 

корпоративных 
споров 

21 4 1 3 3 17 Опрос, 

доклады 
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2 Исковая форма 

защиты прав 

субъектов корпо- 

ративных  право- 
отношений 

22 4 1 3 3 17 Опрос, 

дискуссия 

обсужде- 

ние до- 
кладов 

3 Возбуждение 

производства по 

делу и подготов- 

ка дела к судеб- 

ному разбира- 

тельству по кор- 

поративным спо- 
рам 

22 4 1 3 3 18 Опрос, 

дискуссия 

4 Реализация субъ- 

ектами   арбит- 

ражного судо- 

производства от- 

дельных процес- 

суальных полно- 

мочий при рас- 

смотрении кор- 

поративных спо- 

ров 

22 4 0,5 3 3 18 Опрос, 

дискуссия 

обсужде- 

ние до- 

кладов 

5 Доказывание и 

доказательства в 

корпоративных 

спорах 

21 4 0,5 4 3 18 Опрос, 

дискуссия 

обсужде- 

ние до- 
кладов 

 ИТОГО: 108 108 4 16 16 88  

 

5.3. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

Наименование тем Перечень вопросов для обсуждения на семи- 

нарских, практических занятиях, рекоменду- 

емые источники из разделов 8, 9 (указывает- 
ся раздел и порядковый номер источника 

Формы прове- 

дения занятий 

1. Компетенция ар- 

битражных судов по 

рассмотрению кор- 

поративных споров 

Корпоративные споры: понятие, виды, критерии 

подведомственности и подсудности. Толкование 

понятия корпоративный спор судебными орга- 

нами. Отдельные проблемы реализации правил 

подведомственности корпоративных споров 

Подведомственность корпоративных споров 

третейским судам. Литература: 1-4 

индивидуальные 

выступления   с 

презентациями 

по вопросам те- 

мы; групповое 

обсуждение  во- 

просов  и про- 

блемных ситуа- 

ций. 

2. Исковая форма 

защиты прав субъек- 

тов корпоративных 

правоотношений 

Арбитражные заседатели в корпоративных спо- 

рах. Участие в рассмотрении корпоративных 

споров иностранных лиц. Специфика исковых 

заявлений (заявлений), подаваемых в защиту 

прав и законных интересов группы лиц. Процес- 

суальные гарантии участников корпоративных 

индивидуальные 

выступления с 

презентациями 

по вопросам те- 

мы; групповое 

обсуждение во- 
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 отношений при возбуждении арбитражным су- 

дом производства по корпоративному спору. 
Литература:1-4 

просов и  про- 

блемных  ситуа- 
ций. 

3. Возбуждение про- 

изводства по делу и 

подготовка дела к 

судебному разбира- 

тельству по корпо- 

ративным спорам 

Злоупотребление процессуальными правами при 

рассмотрении корпоративных споров Предмет 

доказывания по делам, возникающим из корпо- 

ративных правоотношений. Типовые предметы 

доказывания по корпоративным спорам. Осно- 

вания освобождения от доказывания в корпора- 

тивных спорах. Литература: 1-4 

индивидуальные 

выступления   с 

презентациями 

по вопросам те- 

мы; групповое 

обсуждение  во- 

просов  и  про- 

блемных  ситуа- 
ций. 

4. Реализация субъ- 

ектами арбитражно- 

го судопроизводства 

отдельных процес- 

суальных полномо- 

чий при рассмотре- 

нии корпоративных 

споров 

Рассмотрение дел о понуждении юридического 

лица созвать общее собрание участников. Рас- 

смотрение дел по спорам о возмещении убыт- 

ков, причиненных юридическому лицу. Рас- 

смотрение споров, связанных с созданием, реор- 

ганизацией и ликвидацией юридического лица. 

Рассмотрение споров, связанных с принадлеж- 

ностью акций, долей в уставном (складочном) 

капитале хозяйственных обществ и товари- 

ществ, паев членов кооперативов. Литература: 
1-4 

индивидуальные 

выступления   с 

презентациями 

по вопросам те- 

мы; групповое 

обсуждение  во- 

просов  и  про- 

блемных  ситуа- 

ций. 

5. Доказывание и 

доказательства в 

корпоративных спо- 

рах 

Судебные ошибки, допускаемые при рассмотре- 

нии корпоративных споров. Типичные для кор- 

поративных споров основания для изменения 

или отмены судебных актов в апелляционной, 

кассационной и надзорной инстанции. Практика 

применения судами проверочных инстанций 

норм о безусловных основаниях для отмены су- 

дебных актов при рассмотрении корпоративных 

споров. Действие правил о пределах рассмотре- 

ния дел в судах проверочных инстанций в от- 

ношении корпоративных споров. Литерату- 

ра:1-4 

индивидуальные 

выступления   с 

презентациями 

по вопросам те- 

мы; групповое 

обсуждение  во- 

просов  и  про- 

блемных  ситуа- 

ций. 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение дисциплины, 

формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 

Наименование раз- 

делов, тем входя- 

щих в дисциплину 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной само- 

стоятельной работы 

Тема 1. Компетен- 

ция арбитражных 

судов по рассмотре- 

нию корпоративных 

споров 

Толкования арбитрабильности 

корпоративных споров арбит- 

ражными судами. Компетенция 

арбитражных судов по рассмот- 

рению корпоративных споров с 
участием иностранных лиц. Про- 

Выполнение домашних зада- 

ний, разбор вопросов по теме 

занятия из рабочей программы 

дисциплины, изучение реко- 

мендованных к занятию норма- 
тивных правовых актов и лите- 
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 блемы возникающие в сфере под- 

судности корпоративных споров 

при применении норм арбитраж- 

ными судами. Рассмотрение кор- 

поративных споров судами об- 
щей юрисдикции 

ратурных источников, подго- 

товка докладов, подготовка к 

решению ситуационных задач и 

тестированию 

Тема 2. Исковая 

форма защиты прав 

субъектов корпора- 

тивных правоотно- 

шений 

Арбитражные заседатели в кор- 

поративных спорах. Участие в 

рассмотрении корпоративных 

споров иностранных лиц. Специ- 

фика исковых заявлений (заявле- 

ний), подаваемых в защиту прав 

и законных интересов группы 

лиц. Процессуальные гарантии 

участников корпоративных от- 

ношений при возбуждении ар- 

битражным судом производства 
по корпоративному спору. 

Выполнение домашних зада- 

ний, разбор вопросов по теме 

занятия из рабочей программы 

дисциплины, изучение реко- 

мендованных к занятию норма- 

тивных правовых актов и лите- 

ратурных источников, подго- 

товка докладов, подготовка к 

решению ситуационных задач и 

тестированию 

Тема 3. Возбужде- 

ние производства по 

делу и подготовка 

дела к судебному 

разбирательству по 

корпоративным спо- 

рам 

Необходимые доказательства в 

корпоративных спорах. Особен- 

ности использования отдельных 

средств доказывания при рас- 

смотрении арбитражными судами 

корпоративных споров. Распре- 

деление бремени доказывания в 

корпоративных спорах. Специ- 

альные правила распределения 

бремени доказывания в корпора- 
тивных спорах. 

Выполнение домашних зада- 

ний, разбор вопросов по теме 

занятия из рабочей программы 

дисциплины, изучение реко- 

мендованных к занятию норма- 

тивных правовых актов и лите- 

ратурных источников, подго- 

товка докладов, подготовка к 

решению ситуационных задач и 

тестированию 

Тема 4. Реализация 

субъектами арбит- 

ражного судопроиз- 

водства отдельных 

процессуальных 

полномочий   при 

рассмотрении  кор- 

поративных споров 

Рассмотрение споров по искам 

юридического лица о признании 

недействительными сделок юри- 

дического лица. Рассмотрение 

споров связанных с назначением 

или избранием, прекращением, 

приостановлением полномочий 

лиц, входящих или входивших в 

состав органов управления и ор- 

ганов контроля юридического 

лица. Рассмотрение споров, свя- 

занных с эмиссией ценных бумаг 

и споров, вытекающих из дея- 

тельности держателей реестра 

владельцев ценных бумаг. Рас- 

смотрение  корпоративных  спо- 

ров, следующих из корпоратив- 

ных договоров 

Подготовка к семинарским и 

практическим занятиям, изуче- 

ние литературы и нормативного 

материала; подбор материала 

для групповой дискуссии 

Тема 5. Доказывание 

и доказательства в 

корпоративных спо- 

рах 

Применение норм о полномочиях 

судов проверочных инстанций 

при  рассмотрении  корпоратив- 

ных споров. Анализ отдельных 

судебных актов на предмет пра- 

Выполнение домашних зада- 

ний, разбор вопросов по теме 

занятия из рабочей программы 

дисциплины, изучение реко- 

мендованных к занятию норма- 
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 вильности применения процессу- 

ального законодательства при 

рассмотрении корпоративных 

споров 

тивных правовых актов и лите- 

ратурных источников, подго- 

товка докладов, подготовка к 

решению ситуационных задач и 
тестированию 

 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

 

Рекомендуемая литература 

А) основная учебная литература: 

1. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / 

В. А. Белов [и др.] ; под редакцией В. А. Белова. — 2-е изд., стер. — Москва : 

Издательство  Юрайт,  2023. —  552 с. —  (Высшее  образование). — 

URL: https://urait.ru/bcode/510570 

2. Корпоративное  право :  учебник  и  практикум  для  вузов / 

Г. Ф. Ручкина [и др.] ; под редакцией Г. Ф. Ручкиной. — Москва : Издатель- 

ство   Юрайт,   2023. —   212 с. —   (Высшее   образование). — 

URL: https://urait.ru/bcode/517846 

3. Макарова, О. А. Корпоративное право : учебник и практикум для 

вузов / О. А. Макарова, В. Ф. Попондопуло. — 5-е изд., перераб. И доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 514 с. — (Высшее образование). — 

URL: https://urait.ru/bcode/511317 

4. Киселева, А. М. Публичные решения : учебное пособие для ву- 

зов / А. М. Киселева. — 2-е изд., испр. И доп. — Москва : Издательство 

Юрайт,  2023. — 170 с. — (Высшее образование). — 

URL: https://urait.ru/bcode/519801 

 

Б) дополнительная учебная литература: 

1. Курс по корпоративному праву [Электронный ресурс] / . — Элек- 

трон. текстовые данные. — Новосибирск: Сибирское университетское изда- 

тельство, Норматика, 2021 — 119 c. –«IPRbooks» — 978-5-4374-0166-8.— 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65192.html 

2. Фомина О.Н. Корпоративное право [Электронный ресурс] : учеб- 

ное пособие / О.Н. Фомина. — Электрон. текстовые данные. — М. : Всерос- 

сийский государственный университет юстиции (РПА Минюста России), 

2022 — 118 c. – ЭБС «IPRbooks» — 978-5-00094-143-1 — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/43222.html 

3. Осипенко, О. В. Управление акционерным обществом в условиях 

реформы корпоративного права [Электронный ресурс] / О. В. Осипенко. — 

Электрон. текстовые данные. — М. Статут, 2021 — 400 c.— 978-5-8354-1249- 

5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/58291.html 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/510570
https://urait.ru/bcode/517846
https://urait.ru/bcode/511317
https://urait.ru/bcode/519801
http://www.iprbookshop.ru/65192.html
http://www.iprbookshop.ru/43222.html
http://www.iprbookshop.ru/58291.html
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8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

1. Официальный сайт Президента Российской Федерацииwww.kremlin.ru   

2. Официальный сайт Федерального Собрания РФ http:// www.gov.ru    

3. Официальный сайт Государственной Думы ФС Фhttp://www.duma.gov.ru/  

4. Официальный сайт Правительства Российской Федерации 

http://government.ru/    

5. Официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации 

www.ksrf.ru    

6. Официальный портал государственных (муниципальных закупок 

https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/home.html  

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисци- 

плины 

Для успешного освоения курса предлагается перечень основной и до- 

полнительной учебной литературы. 

Работа с лекционным материалом включает два основных этапа: кон- 

спектирование лекций и последующую работу над лекционным материалом. 

Под конспектированием подразумевают составление конспекта, т.е. 

краткого письменного изложения содержания чего-либо (устного выступле- 

ния - речи, лекции, доклада и т.п. или письменного источника - документа, 

статьи, книги и т.п.). 

При конспектировании лекции рекомендуется на каждой странице от- 

делять поля для последующих записей в дополнение к конспекту. Записав 

лекцию, не следует оставлять работу над лекционным материалом до начала 

подготовки к экзамену. Следует прочесть свои записи, расшифровав отдель- 

ные сокращения, проанализировать текст, установить логические связи меж- 

ду его элементами, в ряде случаев показать их графически, выделить главные 

мысли, отметить вопросы, требующие дополнительной обработки, в частно- 

сти, консультации преподавателя. 

При работе над текстом лекции студенту необходимо обратить особое 

внимание на проблемные вопросы, поставленные преподавателем при чтении 

лекции, а также на его задания и рекомендации. Интерактивные занятия поз- 

воляют преподавателю сконцентрировать внимание студентов на определен- 

ных темах дисциплины. В ходе изучения дисциплины студент должен нахо- 

диться в активном взаимодействии с преподавателем. 

 

 

 

 

 

 

http://www.kremlin.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://government.ru/
http://www.ksrf.ru/
https://zakupki.gov.ru/epz/main/public/home.html
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10. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пе- 

речень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

10.1. Комплект лицензионного программного обеспечения 

1) Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security; 

2) Astra Linux Common Edition, Windows; 

3) LibreOffice, Microsoft Office. 

10.2. Современные профессиональные базы данных и информаци- 

онные справочные системы 

1) СПС Консультант Плюс (соглашение от 17.01.2003 г. № 24 с после- 

дующей пролонгацией); 

2) Информационно-образовательный портал Финуниверситета и др. 

10.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации 

Не используется. 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Филиал обеспечен учебными аудиториями для проведения учебных за- 

нятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенными оборудо- 

ванием и техническими средствами обучения с Подключением к сети «Ин- 

тернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 

образовательную среду Финуниверситета. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком- 

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно образовательную сре- 

ду Финансового университета. 

Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свобод- 

но распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественно- 

го производства: 

1) Антивирусная защита Kaspersky Endpoint Security; 

2) Astra Linux Common Edition, Windows; 

3) LibreOffice, Microsoft Office. 


